
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Codice Direzione A0300F Codice Settore A0301D

Classificazione 3.12 Classificazione per materia 04.10.03

OGGETTO

Progetto formativo “Norma UNI EN ISO 9001:2015 – Gestione del rischio”. Approvazione avviso ex art. 7 comma 6 D.lgs. 165/2001 per la ricerca di una 
professionalità esterna.

PREMESSA

Premesso che il Consiglio regionale del Piemonte dal 2004 si pone l’obiettivo del raggiungimento di un adeguato grado di soddisfazione dei destinatari dei 
propri servizi, siano essi gli utenti esterni (cittadini, istituzioni, enti locali, organizzazioni) sia gli organi interni (il Presidente e l’Ufficio di presidenza 
dell’Assemblea regionale, i Consiglieri e gli Assessori regionali, i Gruppi consiliari, le Direzioni, i Settori e il personale tutto del Consiglio regionale); 

Rilevato che il Consiglio regionale orienta la propria organizzazione al raggiungimento di standard di qualità riconosciuti e certificati a livello internazionale, 
adottando un sistema di gestione per la qualità conforme alla norma UNI EN ISO 9001:2015; 

Considerato che la finalità della norma ISO 9001:2015, come standard, è quella di riflettere i cambiamenti nel contesto dell’Ente e di fornire gli strumenti per 
un efficace un sistema di gestione aziendale basato sull’analisi del rischio ovvero sulla conoscenza e la gestione dei fattori esterni e interni che potrebbero 
influenzare il raggiungimento degli obiettivi dell’Organizzazione;

Verificato che nell’ultimo quinquennio è radicalmente cambiato l’approccio alla creazione di valore pubblico, anche in virtù di un utilizzo sempre più diffuso 
e consapevole degli strumenti digitali; 

Preso atto della necessità di adeguare il Sistema di Gestione della Qualità adottato dall’Ente alle esigenze nate in tale contesto, fornendo le necessarie 
competenze ai dipendenti che gestiscono le attività inerenti alle procedure di cui alla Norma 9001/2015; 

Richiamato il Piano integrato di attività e organizzazione del Consiglio regionale, approvato con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 23 del 29 gennaio 
2026, aggiornato con Deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 237 dell’8 luglio 2026, che, alla sottosezione Formazione, prevede che si attui, nel 2026, un 
progetto formativo sulla gestione del rischio per il personale preposto al S.G.Q; 

Dato atto che il Consiglio regionale non può reperire tra i suoi dipendenti un formatore che possieda competenze adeguate in un ambito di tale elevata e 
peculiare specializzazione; 

Visto il D.lgs. 165/2001, art. 7 comma 6, che dispone che “per specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni 
pubbliche possono conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione 
anche universitaria”, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno; 

Preso atto che l’incarico di docenza in argomento ha durata limitata, individuata in due giornate formative, da tenersi entro e non oltre il 20 ottobre 2026, 
affinché sia utile ai fini dell’audit per la ricertificazione, previsto nel novembre 2026; 

Ritenuto pertanto di procedere con l’affidamento di un incarico di docenza ai sensi dell’art. 7 comma 6 D.lgs. 165/2001;

Rilevato che l’art.7, comma 6-bis del D.lgs. n. 165/01 dispone che le amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri 
ordinamenti, procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione; 

Verificato che il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 15 settembre 2022 prevede che, al fine di garantire modalità di reclutamento 
rapide, trasparenti e innovative che assicurino l’acquisizione di personale con competenze qualificate e con orientamento al valore pubblico, le regioni e gli 
enti locali debbano ricorrere all'utilizzo del Portale unico del reclutamento di cui all'art. 35-ter del D. lgs 30 marzo 2001, n. 165 per il reclutamento di 
personale a tempo determinato e indeterminato, gli avvisi per la mobilità dei dipendenti pubblici e gli avvisi di selezione per il conferimento di incarichi di 
lavoro autonomo; 

Visto l’avviso di ricerca di professionalità esterna predisposto dall’ufficio competente in materia di formazione del personale e allegato alla presente per farne 
parte integrante e sostanziale; 

Preso atto che la procedura in argomento non ha natura concorsuale, non determina la formazione di una graduatoria di merito e non attribuisce alcun diritto 
alla nomina; 

Rilevato altresì che l’Amministrazione si riserva la facoltà di non procedere alla nomina qualora nessuna candidatura risulti idonea o per mutate esigenze 



dell’Ente.

 Tutto cio' premesso, 

IL DIRETTORE

a. Visti gli artt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165/2001;

b. vista la l.r. 7/2001;

c. visto il D. lgs n. 118/2011 come modificato dal D. lgs n. 126/2014;

d. vista la l.r. 23/2008;

e. vista la D.U.P. n. 117/2011;

f. vista la D.U.P. n. 122/2011;

g. vista la D.U.P. n. 62/2013;

h. Vista la DCR 136-27423 del 16.12.2025;

i. Vista la D.C.R. 167-17646 del 28.07.2026;

Nell'ambito delle risorse assegnate con D.U.P. n.ro 266 del 30 luglio 2026

D  E  T  E  R  M  I  N  A

1. Di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono qui integralmente richiamate, l’avviso di ricerca di professionalità esterna 
allegato alla presente a farne parte in modo integrante e sostanziale.

2. Di disporne la pubblicazione sul Portale unico del reclutamento e nella sezione Bandi di concorso – Altre procedure selettive di Amministrazione 
trasparente del sito internet del Consiglio regionale, per un periodo di giorni 15.

3. Di disporre che l’impegno di spesa sarà assunto con atto successivo, contestualmente all’affidamento dell’incarico di cui all’oggetto.

Elenco allegati: 
oggetto                                                                                                               impronta

Avviso ex art. 7 comma 6 D.lgs. 165/2001 per la ricerca di una 
professionalità esterna. 

a9c0c61c9cfd637861b1f49214ad237a3d536bf970ff69699e876fb256c87630

Elenco visti (come separatore utilizzare il punto e virgola):

POMPILI SABRINA

La presente determinazione sara' pubblicata sul BUR ai sensi dell'art. 61 dello Statuto.

Il responsabile del settore

CARLA
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