TABELLA ASSENZE/PRESENZE PERSONALE DELLE DIREZIONI "MARZO 2026"

CONGEDI ASSENZE NON
DIREZIONE PARENTALI RETRIBUITE TOTALE ASSENZE
A02 Segretariato generale, Processo Legislativo e Comunicazione Istituzionale 2368 96 4 85 136 321 13,56 2047 86,44
A03 Amministrazione, Personale, Sistemi Informativi e Organismi di Garanzia 3040 178 8 38 150 374 12,3 2666 87,7
Totale 5408 274 12 123 286 695 12,85 4713 87,15
3500 RAPPRESENTAZIONE GG. LAVORABILI, GG. DI ASSENZA E GG. DI PRESENZA DELLE DIREZIONI 100 RAPPRESENTAZIONE INDICE DI ASSENZA E DI PRESENZA DELLE DIREZIONI
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