
 

 

 

 

 

 

Ufficio di Presidenza 

Delibera n. 85/2026 - Cl. 4.4.4.1 

Oggetto DIREZIONE  AMMINISTRAZIONE,  PERSONALE,  SISTEMI 
INFORMATIVI  E  ORGANISMI  DI  GARANZIA  DEL 
CONSIGLIO  REGIONALE  DEL  PIEMONTE.  AFFIDAMENTO 
DELL'INCARICO DI RESPONSABILE AL DOTTOR MICHELE 
PANTÉ,  AI  SENSI  DELL'ART.  22  DELLA  L.R.  23/2008.
(CM/GB) 

Seduta n. 13 

L'anno 2026, il giorno 31 marzo alle ore 10.10 - presso la sede di 
Palazzo  Lascaris,  via  Alfieri  n.  15,  Torino  - si è  riunito  l'Ufficio  di 
Presidenza  del  Consiglio  Regionale. 

Sono presenti:  il  Presidente NICCO, il  Vice Presidente GRAGLIA, 
il  Vice  Presidente  RAVETTI,  i  Consiglieri  Segretari  CAROSSO, 
CASTELLO,  CERA. 

Non sono presenti: 

A relazione del Presidente NICCO 

DIREZIONE  AMMINISTRAZIONE,  PERSONALE,  SISTEMI 
INFORMATIVI  E  ORGANISMI  DI  GARANZIA  DEL  CONSIGLIO 
REGIONALE  DEL  PIEMONTE.  AFFIDAMENTO  DELL'INCARICO  DI 
RESPONSABILE  AL  DOTTOR  MICHELE  PANTÉ,  AI  SENSI  DELL'ART. 
22  DELLA  L.R.  23/2008.  (CM/GB) 
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Richiamata  la  legge  regionale  28  luglio  2008,  n.  23  ed  in 
particolare  l’articolo  10 “Direzioni  regionali”; 

Richiamata la DUP n. 8 del 21 gennaio 2021 "Modifica dei criteri 
per  il  conferimento  e  la  revoca  degli  incarichi  direttoriali  e 
dirigenziali  del  Consiglio  regionale.  Allegati  1  e  2  dell'allegato  8)
del provvedimento organizzativo approvato da ultimo con DUP n. 
119  del  15.06.2017",  come  confermata  dalla  DUP  n.  42  del 
02.03.2023; 

Richiamata la  DUP n.  37 del  11 febbraio  2026 “Riorganizzazione
del  Consiglio  regionale  del  Piemonte,  strutture Apicali. 
Declaratorie  e  decorrenza”,  che dispone  una  prima
Riorganizzazione  delle  strutture  apicali  del  Consiglio  regionale
confermando  l’assetto  organizzativo  di  vertice  del  Consiglio
regionale  articolato  nelle  due  Direzioni  “Direzione  Segreteria
generale,  Processo  legislativo  e  Comunicazione  istituzionale  e 
Direzione  Amministrazione,  Personale,  Sistemi  informativi  e 
Organismi  di  garanzia”  e  le  declaratorie  delle  due  direzioni 
secondo  quanto  riportato  nell’allegato  A)  della  DUP  n.  219  del 
20.11.2024; 

Dato  atto  che  gli  incarichi  di  responsabile  di  Direzione  a  oggi  in 
essere  scadono  il  31  marzo  2026; 

Considerato  che  la  DUP  n.  37  del  11  febbraio  2026,  incarica  gli
uffici competenti di predisporre gli atti necessari per l’affidamento
dei  nuovi  incarichi  dei  responsabili  di  direzione,  ai  sensi  dell’ 
articolo  22  della  l.r.  28  luglio  2008,  a  decorrere  dalla  data  del  1 
aprile  2026  fino  alla  data  del  30  giugno  2030,  demandando  a 
successivo provvedimento una riorganizzazione complessiva dell’ 
assetto  organizzativo  dei  settori  del  Consiglio  regionale,  con 
decorrenza  1  luglio  2026; 

Richiamata  la  DUP  n.  53  del  25.2.2026 “Graduazione  delle 
posizioni  dirigenziali  di  livello  direzionale,  ai  sensi  della  D.U.P.  n. 
287 del  28  dicembre  2022”; 

Richiamata  la  DUP  n.  54  del  25.2.2026 “Approvazione  requisiti 
per  la  copertura  dei  posti  di  responsabile  di  direzione”; 

Dato atto che è stato predisposto l’Avviso per il conferimento dell’
incarico  di  responsabile  della  direzione  Amministrazione, 
Personale  Sistemi  informativi  e  Organismi  di  garanzia,  destinato 
ai  dirigenti  di  ruolo  del  Consiglio  regionale  e  della  Giunta 
regionale,  e  che  lo  stesso  è  stato  pubblicato  sulla  Intranet  del 
Consiglio regionale, trasmesso ai direttori  del Consiglio regionale 
e,  tramite  posta  elettronica  certificata,  a  tutte  le  Direzioni  della 
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Giunta regionale, con preghiera di darne la massima diffusione tra
il personale dirigente assegnato; 

Rilevato  che  tale  avviso,  oltre  alle  modalità  procedurali  di 
presentazione  delle  domande  di  partecipazione,  contiene 
requisiti,  la professionalità e le attitudini richiesti  per la struttura 
da assegnare; 

Preso atto  che,  entro  i  termini  previsti  dal  predetto  avviso,  sono 
pervenute  due candidature  e  che  le  stesse  sono state  ammesse 
alla  selezione,  in  quanto,  in  base  alle  dichiarazioni  prodotte  dai 
candidati, presentano i requisiti  generali per il  conferimento dell’
incarico; 

Richiamato  quanto  previsto  dalla  deliberazione  dell’Ufficio  di 
Presidenza  n.  8  del  21  gennaio  2021  in  ordine  al  fatto  che  le 
funzioni di Direttore regionale sono attribuite con provvedimento
dell’Ufficio  di  Presidenza,  su  parere  motivato  del  Presidente  del 
Consiglio  regionale; 

Dato  atto  che,  il  Presidente  del  Consiglio  regionale,  dopo  aver 
valutato  i  curricula  presentati  dai  due  candidati  ammessi  alla 
selezione,  anche  con  riferimento  alle  peculiarità  del  posto  da 
ricoprire e agli obiettivi da raggiungere, considerando e valutando 
quelle  esperienze  professionali  che  appaiono  particolarmente
coerenti  con  lo  specifico  ruolo  da  svolgere,  nella  seduta 
dell'Ufficio  di  Presidenza  del  18  marzo  2026,  ha  condiviso  la 
proposta  motivata  di  nomina  del  candidato  Michele  Panté,  a 
responsabile  della  Direzione Amministrazione,  Personale,  Sistemi
informativi  e  Organismi  di  garanzia  del  Consiglio  regionale,
ritenendolo  in  possesso  di  un’esperienza  professionale
maggiormente coerente con quella specificamente ricercata, oltre
che dei requisiti richiesti per l'incarico di cui all'oggetto; 

Evidenziato  che,  nella  citata  seduta,  l'Ufficio  di  Presidenza  ha 
concordato con la proposta motivata del Presidente del Consiglio 
regionale e dato atto che la proposta stessa è stata trasmessa dal 
Presidente  al  Vicario  della  Direzione  Amministrazione,  Personale, 
Sistemi  informativi  e  Organismi  di  garanzia,  con  nota  prot.  n. 
6284  del  18  marzo  2026; 

Dato atto che il dottor Michele Panté non si trova in alcuna delle 
situazioni  previste  dalla  normativa  vigente,  quali  cause  ostative 
all'assegnazione  dell'incarico  né  in  alcuna  situazione  di 
inconferibilità o incompatibilità a ricoprire l'incarico in oggetto, ai 
sensi  del  d.lgs.  n.  39/2013,  come  risulta  dalle  dichiarazioni  rese 
dallo  stesso  contestualmente  alla  domanda  di  partecipazione
all'avviso  di  selezione; 

3 



 

 

 

 

 

 

 

Preso  atto  che  è  stata  disposta  la  pubblicazione  preventiva  del 
curriculum  vitae  del  dottor  Michele  Panté  sul  BURP  n.  12, 
supplemento  n.  1,  del  26  marzo  2026,  così  come  previsto  dai 
criteri per il conferimento degli incarichi direttoriali di cui alla DUP 
n. 8 del 21 gennaio 2021; 

Ritenuto pertanto di  affidare al  dottor  Michele Panté l’incarico di
responsabile  della  Direzione Amministrazione,  Personale,  Sistemi
informativi  e  Organismi  di  garanzia  del  Consiglio  regionale,  con 
decorrenza  dal  01.04.2026  fino  al  30.06.2030,  eventualmente 
rinnovabile; 

Dato  atto  che,  in  applicazione  della  citata  DUP  n.  53  del 
25.2.2026,  al  dottor  Michele  Panté  spetta,  per  l'incarico  di 
responsabile  della  Direzione Amministrazione,  Personale,  Sistemi
informativi  e  Organismi  di  garanzia  del  Consiglio  regionale,  una 
retribuzione di posizione annua lorda pari ad euro 105.680,00, da 
adeguare  con  l’incremento  previsto  dal  CCNL  per  la  dirigenza
dell'Area  Funzioni  Locali,  triennio  2022-2024,  sottoscritto  il 23 
febbraio  2026  e  CCNL  successivi,  oltre  alla  retribuzione  di 
risultato  secondo  quanto  previsto  dal  sistema  di  valutazione 
adottato  dall’Ente  e  dal  contratto  integrativo  per  la  dirigenza; 

L'Ufficio di Presidenza, unanime, 

D E L I B E R A 

1.  di  affidare,  per  le  motivazioni  espresse  in  premessa,  ai  sensi 
degli  articoli  10  e  22  della  l.r.  28  luglio  2008,  n.  23,  al  dottor 
Michele  Panté  l'incarico  di  responsabile  della  Direzione 
Amministrazione,  Personale,  Sistemi  informativi  e  Organismi  di 
garanzia  del  Consiglio  regionale; 

2.  di  stabilire  che  detto  incarico  è  affidato  con  decorrenza  dal 
01.04.2026  fino  al  30.06.2030,  eventualmente  rinnovabile; 

3.  di  dare  atto  che,  in  applicazione  della  citata  DUP  n.  53  del 
25.2.2026,  al  dottor  Michele  Panté  spetta,  per  l'incarico  di 
responsabile  della  Direzione Amministrazione,  Personale,  Sistemi
informativi  e  Organismi  di  garanzia  del  Consiglio  regionale,  una 
retribuzione di posizione annua lorda pari ad euro 105.680,00, da 
adeguare  con  l’incremento  previsto  dal  CCNL  per  la  dirigenza
dell'Area  Funzioni  Locali,  triennio  2022-2024,  sottoscritto  il 23 
febbraio  2026  e  CCNL  successivi,  oltre  alla  retribuzione  di 
risultato  secondo  quanto  previsto  dal  sistema  di  valutazione 
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adottato dall’Ente e dal contratto integrativo per la dirigenza. 
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