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INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

Nazionalità 

Data di nascita 

Codice fiscale 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Dal 2004 aoggi 

• Nome eindirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda osettore 

• Tipo di impiego 

•Principali mansioni e responsabìlità 
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CAUDANA STEFANIA 

Scuola Adleriana di Psicoterapia 

e.so Sommeiller 4, Torino 

Formazione post -universitaria 

Libera professione 

Docente, FormatoreeTutor 



ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Dal 2001 aoggi 

• Nome eindirizzo del datore di 
Iavoro 

• Tipo di azienda osettore 

•Tipo di Impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

•Dal 2000 al 201 O 

• Nome eindirizzo del datore di 
lavoro 

•Tlpo di azienda osettore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responaabllltà 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Dal 2001 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore dl 
lavoro 

• Tipo di azienda osettore 

• Tipo di Impiego 

• Principali mansioni eresponsabilità 

lsllluto A. Adler di Psicologia Giuridica, Torino, affiancamento al CTU per Incarichi peritali da 
parte del Tribunale Ecclesiastico del Piemonte, (circa 100 ore complessive annuall). 

Prof Uno G. Grandi, e.so Sommeiller 4, Torino 

Istituto di Psicologia lnvididuale Alfred Adler 

Perito 

Somministrazione test, lettura atti, stesura sintesi peritale 

Agenzia formativa C.S.E.A. 

Sedi di Orbassano, Torino eChieri 

Area Formazione 

Corsi di formazione suna mediazione familiare acorsi di riqualifica anno 2003-2004 (circa 45 ore 
annuali); corsi di formazione ad educatori prima infanzia, dal 2000 al 2010 (circa 80 ore annuali}; 
corsi di formazione in campo psicologico su master Gestione risorse umane, management, dal 
2003 al 2013 (circa 70 ore annuali) 

Progettazione egestione corsi; esame finale. 

Psicodiagnosi eterapia (bambini, adolescenti ed adulti) dal 2001 ad oggi 

Istituto "A. Adler", Torino 

AreaPrivata 

Affiancamento eLibera professionista 

Presa in carico adolescenti ed adulti 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Dal 2003 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda osettore 

• Tipo di Impiego 

• Principali mansioni eresponsabilità 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Aprile 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda osettore 

• Tipo di impiego 

• Principalimansioni e responsabilità 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• 2007-2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di aZienda osettore 

• Ttpo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

Tirocini Laurea Magistrale in Psicologia per l'Università di Torino, di Padova, Milano Cattolica, 
Milano Bicocca, Roma Cattolica, Roma Lumsa, Palenno, Firenze 

Istituto di Psicologia Individuale "A. Adler", Torino 

Area Privata 

Referente Tirocini 

Progettazione, gestione gruppo tutore gruppo tirocinanti; corsi di preparazione all'Esame di 
Stato per Psicologi. Tutoraggi individuali edi gruppo, gestione relazione con strutture 
convenzionate. 

ESPERIENZE PSICOLOGIA DEL LAVORO, DELLE ORGANIZZAZIONI EMANAGEMENT: 

Master in Business Consulting (MBC) 

Alfred Adler lnslitute, Torino 

Area Privata 

Docente 

Progettazione, gestione corso sulla comunicazione esulla relazione, sulle dinamiche di gruppo e 
sul management 

Ricollocazione figure manageriali in Coop Centro Italia 

Strategie d'Impresa 

Area Privata 

Psicologo del lavoro 

Studio dei curriculum, colloqui conoscitivi, somministrazione test volti all'individuazione delle 
figure da collocare in area manageriale 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 

• 2011-2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda osettore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni eresponsabllìtà 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda osettore 

• Tipo di impiego 

• Prindpali mansioni eresponsabilità 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• dal 2016 al 2017 

• Nome eIndirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda osettore 

• Tipo di impiego 

• Principali, mansioni e responsabilità 

ISTRUZIONE EFORMAZIONE 

Case management eorientamento al lavoro 

Compagnia delle Opere 

Area Privata 

Referente 

Formare I referenti per la valutazione del bisogno degli utenti, la cura e la pianificazione, 
l'implementazione del servizio e la revisione periodica dello stato di avanzamento. 

A.S.L. Liguria 

Sede di Savona 

Azienda Pubblica 

Corso di formazione 

Gestione corso per personale ASL sul management esulla formazione della squadra 

Lavoro di ristrutturazione organizzativa (bilancio di competenze e ricollocazione} dei responsabili 
di sede del BEFeD 

Alfred Adler lnstitute Torino 

Area Privata 

Responsablle 

Bilancio di competenze, somministrazione test, stesura profilo e relativo corso di formazione 
sulle abilità manageriali rivolto al responsabili di sede del BEFeD (Moncalieri, Serttimo Torinese, 
San Sicario). 

1, 2013: MASTER IN MEDIAZIONE GIURIDICA CON AEQUITAS 

2. ANALISTA S.I.P.I.DAL 2010 

3. LUGLIO 2004: SPECIALIZZAZIONE IN PSICOTERAPIA PRESSO LA SCUOLA AOLERIANA 01 

PSICOTERAPIA (VOTAZIONE 70/70 ELODE, DIGNITA DI STAMPA) 

4, DAL 2000 AL 2004: ANALISI PERSONALE EFFETTUATA CON IL Don. BRUNO VIDOTTO 
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5. DAL 2003 AL 2012: SOCIOANALISI DI GRUPPO CON IL PROF. GRANDI L. G. (PRIMA 
COME PAZIENTE EPOI NEL RUOlO DI CO·TRAINER} 

6. DALL'APRILE 2004 AD OGGI: ANALISI DIDATTICA CON IL PROF. GRANDI l.G. 

7. DA GENNAIO 2003 IN SUPERVISIONE PERMANENTE PRESSO L'ISTITUTO DI PSICOLOGIA 
INDIVIDUALE A. ADLER CON JL PROF. GRANDI l. G. 

8. 2002: MASTER DI FORMAZIONE FORMATORI PRESSO L'ALFRED ADLER INSTITUTE 

9. 2000: iscrizione all'Albo degli Psicologi del Piemonte con il n.2801 

1O. 2004: iscrizione all'Albo degli Psicoterapeuti 

11. 2000: diploma di specializzazione nell'ambito diagnostico dei test di Wartegg, 
Wais, Rorschach, T.A.T., M.M.P.I., e strumenti basilari nella professione 

psicologica 

12. Laurea in Psicologia Clinica e di Comunità presso L'università di Torino con 
votazione 101/110. 

13. Maturità scientifica presso il Liceo "A Monti" di Chieri·con votazione 48/60 

CAPACITA ECOMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita edefla 
carriere ma non necessariamente 
riconosciute da certificati ediplomi 

uffìciali. 

ITALIANAMADRELINGUA 

ALTRE LINGUA 

FRANCESE INGLESE 

• Capacità di lettura ECCELLENTE ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura BUONO BUONO 

• Capacità di espressione orale BUONO BUONO 

PROFESSIONALITA NELL'AMBITO DELLE RELAZIONI INTERPERSONALI E DI GRUPPO; COMPETENZA NELLACAPACITA ECOMPETENZE 
GESTIONE DELLE DINAMICHE RELAZIONALI ED EMOZIONALI; BUONA CAPACITÀ ECONOSCENZA DELLE

RELAZIONALI 
PROBLEMATICHE INTERCULTURALI. TALI ABILITÀ SONO STATE ACQUISITE NELLA FORMAZIONE

Viveree lavorare con altre persone, in UNIVERSITARIA ED IN PARTICOLARE POST-UNIVERSITARIA, NEI CORSI DI FORMAZIONE SEGUITI ENELLE
ambiente multiculturale, occupando posti 

ESPERIENZE DI RICERCA EDI INTERVENTO SVOLTE SUL CAMPO, SIA IN AMBITO PUBBLICO CHE PRIVATO.in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. culture esport), ecc. 

CAPACITÀ DI TUTORAGGIOEDI COORDINAMENTO, DI ATTIVITA FORMATIVA EDI GESTIONE D'AULA,CAPACITÀ ECOMPETENZE 
ACQUISrTE DURANTE LA FORMAZIONE POST-UNIVERSITARIA EDI SPECIALIZZAZIONE.

ORGANIZZATIVE 
Ad es. coordinamento eamministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sulposto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura esport), acasa, ecc. 
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CAPACITÀ ECOMPETENZE 
lECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

CAPACITA ECOMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

PATENTE OPATENTI 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

BUONE CONOSCENZE DELL'IMPIEGO 01 PERSONAL COMPUTER, INTERNET ERETI TELEMATICHE. 

BUONE CAPACITA 01 SCRITTlJRA. 

Patente automobilìstica A 

PUBBLICAZIONI: 

"L'importanza delle emozioni nella formazione. L'avventura del tirocinio nel progetto Insuperabili" 
Sagittario 46147 2021 

"L'inversione di rotta dell'adolescente sospeso: le complesse dimensioni nella tensione al 
cambiamento" Sagittario 44/45 2020 

"Riconoscere, essere rlconosciuti, riconoscenza: la teoria di Paul Ricoeur in un percorso di 
terapia", Franchino E., Caudana Sagittario 40-41 dicembre 2018, Effata' Ed., 

Da Gennaio 2018 collaborazione con uscila mensile di articoli di interesse psicosociale sul 
settimanale ·11 Corriere di Chieri" 

"L'atteggiamento del terapeuta. Dalla rappresentazione scenica e fantasmatica alla realtà 
dell'incontro con il paziente.", sulla rivista "Il Sagittario" del Dicembre 2016 
. "Quei ragazzi che non sapevano cosa fare, forse non hanno fiducia di noi adulti.", Corriere, 2016. 
"Non lasciamo sostituire la vita reale. Chi si fa avatar prova meno emozioni: parola delle 
neuroscienze.·, Corriere, 2015 
Quei buHi fragili cercano figure adulte forti", Corriere, 2015 
28 Dicembre 2011 ·n coraggio di vivere nel processo di lndividuazione. li caso di Viola" 
CaudanaS. 
"L'adulto presentato dal giornali" in "Noi adulti nello sguardo degli adolescenti", a cura di 
Grandi LG., 2005, Effatà Editrice. 

. "Abbandono e identità" sulla rivista "Il Sagittario" n.16 del Dicembre 2004 

Stesura Poster, interventi ed articoli per vari Congressi nazionali ed internazionali della SI.P.I., 
F.I.A.P ed 1.A.LP. 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto 
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali" e del 
GDPR (Regolamento UE 2016/679)." 

Torino 9 giugno 2025 

In fede 
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