Allegato 1)

Consiglio regionale

Direzione Amministrazione,

Personale, Sistemi Informativi e Organismi di garanzia
Via Arsenale n. 14

10121 TORINO

per via telematica a: amministrazionepers@cert.cr.piemonte.it

Oggetto: Bando pubblico di mobilita esterna mediante passaggio diretto tra pubbliche amministrazioni, ai
sensi dell’art. 30 del D.lgs. 165/01, per la copertura di n. 1 posizione inquadrata nell’Area degli Operatori
Esperti a tempo pieno e indeterminato, profilo professionale “Operatore Esperto Tecnico Amministrativo”.
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CHIEDE
di essere ammesso a partecipare alla procedura di mobilita esterna in oggetto.
A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. sopra citato nel caso di falsita in atti e dichiarazioni

mendaci:

a) di essere dipendente di ruolo a tempo pieno indeterminato presso la seguente amministrazione pubblica
........................................... di cui all’art. 1, comma 2, del D.Igs. 165/2001 dal .........cccoeoeeveiivieiirieee,



b) di essere inquadrato nell’Area degli Operatori Esperti, (ex categoria B), o livello di inquadramento

equiparato........... , secondo la tabella di corrispondenza n. 5 del D.P.C.M. del 26 giugno 2015,
dal...oooii con profilo professionale  di..........ooooeiiiiii i
c) di essere in possesso del seguente titolo di StUdiO..........cooviie i conseguito
OS]0 TP UPTTPPR
INdata....c.oooeii i X

d) diaver superato il periodo di prova;

e) di non aver riportato condanne penali per reati contro la pubblica amministrazione (in caso di
procedimenti penali in corso, gli stessi dovranno essere dichiarati e verranno sottoposti a valutazione da
parte dell’ Amministrazione regionale);

f) di non essere stato destinatario di sanzioni disciplinari presso gli enti di appartenenza nei due anni

antecedenti alla data di scadenza del bando e di non aver procedimenti disciplinari in corso.

Allega, a pena di esclusione, e secondo le modalita previste dal bando:
o curriculum professionale, contenente tutte le indicazioni necessarie a comprovare il possesso dei
requisiti richiesti;
a copia di un documento di identita in corso di validita;

(apposta in originale/firmato digitalmente)



