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Descrizione del programma dell’iniziativa

Il contesto

Le economie del Piemonte, nonostante gli sforzi, non sono piu nell'eta dell'oro. A farne le spese sono le
persone che gia lavorano e quelle, soprattutto giovani, che sono alla ricerca di un’occupazione. In
Piemonte, prima dell’arrivo del Covid, 104.000 giovani (15-29enni) erano fuori dal mercato del lavoro; piu
della meta risiedeva nella Citta Metropolitana di Torino.

Il radicale cambiamento del contesto economico negli ultimi cinquant’anni ha visto la contrazione della
grande industria e un processo di terziarizzazione. Anche per effetto della crisi, si & ridotta sensibilmente
la capacita dell’area di creare posti di lavoro.

Gli obiettivi

Lo scopo di un ciclo di incontri online, articolato su tematiche tra loro intrecciate e concatenate, & quello di
contribuire come stimolo alla ripresa del territorio. Dopo le operazioni di trasformazione urbana, con
I'attuazione del piano regolatore, del sistema dei trasporti, del lancio di nuove attivita terziarie, delle
Olimpiadi invernali, che hanno accompagnato il declino industriale, la Citta metropolitana si € fermata.

ISMEL

Istituto per la memoria e la cultura del lavoro, dellimpresa e dei diritti sociali
Via del Carmine 14, 10122 Torino — Codice fiscale: 97719650018 — email: segreteria@ismel.it; amministrazione@ismel.it



ISme

Vogliamo sollecitare la ripartenza attivando il motore forte che sta nella conoscenza, attraendo giovani,
valorizzando i due grandi atenei, rafforzando la sua apertura europea.

| temi

Sono quindi state individuate sei tematiche relative ad alcuni settori, identificati come centrali nella
prospettiva di una rigenerazione delle politiche nel contesto metropolitano. Di seguito i titoli delle giornate
di studio:

e |nnovare la Pubblica Amministrazione: questione di regole o di organizzazione e persone?

e L’organizzazione territoriale della sanita: come cambiano le professioni e il concetto di salute?

e Industria, auto e mobilita: quale futuro del lavoro nell'industria dell’auto tra nuove forme di
mobilitd sostenibile e organizzazioni 4.0?

e Dal lavoro in frantumi alla frammentazione dei lavori: qual & la nuova geografia dei lavori in
Piemonte?

e E-Commerce e distribuzione commerciale: la grande metamorfosi?

e Programmazione delle politiche industriali e sistemi di governance: quale ruolo per i sistemi
territoriali delle competenze?

Green economy, parita di genere, rapporto tra generazioni e innovazione informatica sono argomenti che
verranno affrontati trasversalmente.

NB: Per un approfondimento su ciascun tema affrontato e per il programma dettagliato con i relatori
coinvolti si rimanda al file contenente la descrizione sintetica dell’iniziativa e alla pagina dedicata del sito
ISMEL al link http://www.ismel.it/news/475-past-work-future.html .

Il format

Ogni tema sara discusso in due incontri della durata di circa 75 minuti: il primo avra scopo di
inquadramento in termini di descrizione del contesto (scenario), il secondo di focalizzare gli issues per
una agenda di politiche d’'innovazione (prospettive).

I modo espositivo sara friendly, il linguaggio non tecnicistico e le chiavi di lettura originali. Ogni incontro
vedra dialogare tre relatori/trici che ricoprono ruoli chiave nelle politiche del settore.

Ogni tema sara affrontato nell’arco della stessa giornata, con i due incontri che si succedono. Il convegno
si svolgera nelle giornate di giovedi, venerdi e sabato per due settimane consecutive. Avverra con
modalita webinar in diretta online con la partecipazione e l'interazione del pubblico. Gli incontri saranno
registrati e resi disponibili in atti del convegno.

| destinatari

L’iniziativa vuole avere un forte impatto comunicativo cosi da portare un contributo di riferimento
nell’agenda del dibattito locale e nazionale. Per questo ci rivolgiamo a un ampio pubblico di cittadini,
specialisti e studiosi, operatori politici, sindacali, istituzionali. Il convegno vuole essere un momento di
dibattito “aperto”, non per soli specialisti, un’occasione di diffusione di conoscenze e di strumenti di
analisi, tra esperti e cittadini, tra operatori economici e soggetti istituzionali, tra i soggetti della
generazione dell’economia industriale fordista e i soggetti della new economy.
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L’organizzazione
Per preparare e realizzare l'iniziativa, ISMEL si avvale della seguente struttura:

e un Comitato di progettazione composto da sei persone con compiti di indirizzo, coordinamento
progettuale e operativo composto da docenti universitari e da esperti di elevato profilo;

e una Direzione organizzativa composto da tre persone per la gestione operativa e la realizzazione
delle attivita, compresa la comunicazione.

Tutta la struttura interagisce anche con i Soci ISMEL, rappresentanti delle parti sociali sindacali e
datoriali, per definire il programma e rafforzarne la diffusione.

La ricaduta

Ci si aspetta quindi di comporre un quadro conoscitivo e interpretativo aggiornato sulle prospettive del
sistema economico del Piemonte, grazie alla presentazione non convenzionale di elementi di analisi e di
indicazioni di policy. Verra verificata la convergenza sugli scenari, le criticita e le potenzialita dei settori
produttivi cosi come le scelte strategiche delle associazioni imprenditoriali, delle organizzazioni sindacali
e delle amministrazioni pubbliche per coinvolgerle in un network stabile di confronto sulle esigenze
programmatiche e le priorita di intervento tra gli attori economici e sociali.

A partire da questo ciclo di incontri ne nasceranno altri come occasione di approfondimento di temi
specifici 0 a seguito di nuovi argomenti individuati.

Si prefigura inoltre un consolidamento delle relazioni di ISMEL con il mondo dell’economia, del lavoro e
del sociale a conferma del suo ruolo di riferimento nel dibattito culturale sui temi dell'impresa e del lavoro.
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